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Un an nou, aceeași dedicare 

pentru excelență!



Bine v-am regăsit în noul an!

Începem anul 2026 cu forțe proaspete și obiective clare. 

Luna ianuarie în cadrul proiectului OPTIMA nu va fi o perioadă de pauză, ci una de construcție. 

Continuăm cursurile și punem bazele pentru noi grupe de cursanți.

Mai mult, vom dedica timp discuțiilor despre valorile care ne unesc, prin intermediul unui 

webinar nostru de conștientizare. 

Vă invităm să descoperiți ce activități vă pregătim pentru luna ianuarie!

Vă mulțumim pentru un an extraordinar și vă invităm să descoperiți 

oportunitățile viitoare! 

Echipa OPTIMA



Continuitate: Siguranța pe primul loc

Activitatea de formare continuă fără întrerupere pentru

grupa Securitate și Sănătate în Muncă (SSM) - Grupa 2.

Într-o lună de iarnă, când riscurile pot crește, cursanții

noștri învață cum să gestioneze și să prevină incidentele,

asigurând un mediu de lucru protejat pentru colegii lor.

Activitate în derulare: SSM



Conștientizare și dialog: Webinar 27 ianuarie

Evenimentul lunii: Webinar

În data de 27 ianuarie, vom organiza un webinar special dedicat conștientizării

oportunităților oferite prin proiect și a valorilor europene și prezentării cursurilor de formare

din cadrul proiectului OPTIMA.

Evenimentul se va desfășura pe platforma ZOOM și va reuni experți ai proiectului OPTIMA

și reprezentanți ai firmelor, fiind o platformă excelentă de prezentare și dezbatere despre

importanța formării continue în contextul actual.



Fundația proiectului OPTIMA: valori comune

Focus pe valori: Tema orizontală

"În cadrul webinariilor și cursurilor noastre, nu transmitem doar informații tehnice, ci

promovăm activ temele orizontale:

Egalitatea de șanse: Asigurăm acces neîngrădit la formare, indiferent de gen

sau background.

Nediscriminarea: Promovăm diversitatea ca sursă de inovație.

Dezvoltarea durabilă: Încurajăm soluții "verzi" și digitalizarea pentru a reduce

consumul de resurse (hârtie, energie).



Căutăm viitori leaderi!

Pregătiri pentru luna februarie: Leadership

Luna ianuarie este dedicată intens constituirii
grupului țintă pentru următorul curs major pe care îl
propunem: Leadership Incluziv

Grupa 3 a acestui curs este planificată pentru luna
februarie

Echipa noastră desfășoară campanii de informare și
selecție pentru a identifica persoanele dornice să-și
dezvolte abilitățile de management.



Investește în tine în luna februarie!

De ce să alegi cursul de Leadership?

Te gândești să te alături grupei 3?

Iată ce vei câștiga:

Tehnici de motivare a echipei.

Instrumente pentru gestionarea conflictelor.

Certificare recunoscută la nivelul firmei - Leadership-ul incluziv
poate deveni competența anului 2026!



Nu rata startul din luna februarie!

Listele pentru cursul de Leadership se închid curând. 

Dacă vrei să faci parte din grupa 3, acum este momentul să acționezi.

Contactează-ne pentru înscriere și validare în grupul țintă.

MĂ ÎNSCRIU LA LEADERSHIP!



Startul anului în cifre

OPTIMA în cifre – Ianuarie 2026

1 Curs în derulare: SSM, 
grupa 2

1 Webinar de 
conștientizare

Minim 14 persoane 
informate în contextul 
cursului de Leadership

Valori promovate: 
egalitate, 

nediscriminare, 
sustenabilitate

OPTIMA 
308900



Suntem aici pentru voi!

Vă mulțumim pentru implicare și vă așteptăm

•On-line:

• Vizitează-ne la adresa: 
https://cursurioptima.ro/

• Organizăm webinarii cu sesiune 
de întrebări și răspunsuri!

• Urmărește newsletter-ul 
nostru ca să fi la curent cu 
toate noutățile!

• https://cursurioptima.ro/news
letter/

•Off-line:

• Întreabă angajatorul despre 
proiectul nostru: OPTIMA

• Participă la evenimentele de 
preînscriere și conștientizare 
din localitatea ta!

• Ești eligibil și te așteptăm cu 
drag dacă ești din regiunea 
Nord-Vest sau Centru.

https://cursurioptima.ro/
https://cursurioptima.ro/newsletter/
https://cursurioptima.ro/newsletter/
https://cursurioptima.ro/newsletter/


CARE ESTE PROCESUL ÎNSCRIERII?

https://cursurioptima.ro/

Ai domiciliul în 
regiunea Nord-

Vest sau 
Centru;

Devii parte din 
grupul țintă;

Ești angajat 
într-unul din 
domeniile 
HORECA, 

salubritate, 
comerț, textile;

Parcurgi o 
sesiune de 
consiliere 

profesională;

Te înscrii în 
proiect;

Devii 
PARTICIPANT 

LA CURS.

https://cursurioptima.ro/
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