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Start lansat în Anul 2: 

leadership și eficiență!



Intrăm în Anul 2 cu motoarele turate!

Luna octombrie marchează începutul celui de-al doilea an de implementare pentru 

proiectul OPTIMA. 

Nu am pierdut nicio secundă! 

Am început luna sărbătorind absolvenți și am continuat într-un ritm alert, finalizând o 

grupă de leadership în timp record.

Acest dinamism dă tonul pentru anul care urmează: suntem aici să oferim soluții de 

formare rapide, eficiente și relevante.



Eficiență maximă: 

curs finalizat de Leadership incluziv

Luna octombrie a adus o realizare deosebită: desfășurarea completă a cursului de

Leadership Incluziv - Grupa 2.

Între 02 și 15 octombrie, cursanții au parcurs formarea în mod intensiv, dobândind

competențe esențiale de management și coordonare.

Felicitări absolvenților pentru mobilizare și implicare!

Performanță intensivă



Aprofundarea competențelor de 

Leadership incluziv

Continuitate!

În paralel cu grupa intensivă, Leadership Incluziv - Grupa 1 își continuă parcursul

de formare.

Participanții acestei grupe au ocazia să aprofundeze conceptele de incluziune,

diversitate și management al echipelor într-un ritm mai lent, adaptat programului de

lucru, consolidând cunoștințele prin studii de caz și exerciții practice.



Am început luna cu o reușită!

Absolvenții lunii!

Chiar în prima zi a lunii, pe 01 octombrie, am finalizat cu succes cursul de Customer Care -
Grupa 2.

Absolvenții sunt acum pregătiți să ridice standardele în relația cu clienții, o competență tot
mai căutată de angajatori.

Procesul de formare a continuat cu etapele de follow-up și consiliere post-curs.

Vă așteptăm cu oportunități de competențe 

profesionale în perioada următoare!



Ce înseamnă LEADERSHIP INCLUZIV?

LIDERUL MODERN ESTE UN LEADER 

INCLUZIV

De ce punem atât de mult accent pe acest curs în luna octombrie?

Pentru că piața muncii s-a schimbat.

Un lider incluziv nu doar comandă, ci:

 Ascultă toate vocile din echipă.

 Valorifică diversitatea ca pe un avantaj competitiv.

 Creează un mediu psihologic sigur pentru angajați.



Direcția noastră pentru noul an de proiect!

Obiectivele anului 2

Anul 2 este despre 
consolidare și 

extindere. 

Ne propunem:

Să menținem 
ritmul susținut al 

cursurilor (așa cum 
am demonstrat în 

octombrie).

Să creștem 
numărul de 

persoane certificate 
în competențe soft 

(Leadership, 
Customer Care).

Să sprijinim 
cursanții să aplice 
practic ceea ce au 

învățat.



Fii parte din succesul OPTIMA în anul 2!

Am început anul în forță și te vrem alături de noi! 

Înscrierile continuă pentru toate cursurile planificate în perioada următoare.

Contactează-ne pentru a afla calendarul și pentru a te programa la o ședință de consiliere. 

VREAU DETALII DESPRE 

CURSURI!

Servicii active:

✓ Pregătire cursuri și grupe noi.

✓ Înscriere în grupul țintă al 

proiectului.

✓ Consiliere și orientare profesională.



SINTEZA LUNII OCTOMBRIE

OPTIMA în cifre - Octombrie 2025



Luați legătura cu noi

•On-line:

• Vizitează-ne la adresa: 
https://cursurioptima.ro/

• Organizăm webinarii cu sesiune 
de întrebări și răspunsuri!

• Urmărește newsletter-ul 
nostru ca să fi la curent cu 
toate noutățile!

• https://cursurioptima.ro/news
letter/

•Off-line:

• Întreabă angajatorul despre 
proiectul nostru: OPTIMA

• Participă la evenimentele de 
preînscriere și conștientizare 
din localitatea ta!

• Ești eligibil și te așteptăm cu 
drag dacă ești din regiunea 
Nord-Vest sau Centru.

https://cursurioptima.ro/
https://cursurioptima.ro/newsletter/
https://cursurioptima.ro/newsletter/
https://cursurioptima.ro/newsletter/


CARE ESTE PROCESUL ÎNSCRIERII?

https://cursurioptima.ro/

Ai domiciliul în 
regiunea Nord-

Vest sau 
Centru;

Devii parte din 
grupul țintă;

Ești angajat 
într-unul din 
domeniile 
HORECA, 

salubritate, 
comerț, textile;

Parcurgi o 
sesiune de 
consiliere 

profesională;

Te înscrii în 
proiect;

Devii 
PARTICIPANT 

LA CURS.

https://cursurioptima.ro/

	Slide 1
	Slide 2: Intrăm în Anul 2 cu motoarele turate!
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8: Fii parte din succesul OPTIMA în anul 2!
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11

