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Curs - LEADERSHIP
INCLUZIV

Nu amana ce poate deveni un nou inceput!
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Ocupi o pozitie de management, dar nu

detii competentele specifice?
d Vrei sa afli mai multe despre tipurile de strategii manageriale?
[ Sau poate te intereseaza mai mult implementarea politicilor anti-
discriminare?

[ Ori tehnicile pentru gestionarea conflictelor si a situatiilor de criza?

... Sau vrei sa iti actulizezi cunostintele

in raport cu evolutiile tehnologice?
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Afla la cursul de LEADERSHIP INCLUZIV despre:
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CAND SI IN CE MOD POTI PARTICIPA?

)
 Vei face parte dintr-o | Vl,/ )} Dacanu reusesti sa te
grupa de aproximativ _ /14 inscrii acum, anul
14 persoane, cu care w //~ viitor te asteptam
vei putea face schimb Y, 4 @ A pentru grupa adoua
de experiente si idei .\ AT de cursanti

Cursul va avea loccel
cursul are doar 40 de mai probabil online, Cursul va avea loc in cel mai
ore in total ceéea tce 11 va usura probabil in toamna aceasta, iar
Integrarea in noi vom reveni din timp catre
programul tau : : .
tine pentru a-ti comunica
perioada concreta
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Iti mai oferim...

’

Asistenta post-formare, mai exact 16 ore de follow up
cu privire la modul in care ai reusit sa integrezi

competentele dobandite / actualizate in activitatea
curenta

Daca simti ca ai nevoie de aceste competente, te asteptam!




o e eans LB LA FINALUL
CURSULUI,

Alege strategii manageriale nediscriminatorii
si incluzive ﬂ
PARTICIPANT...

Planifica resursele si actioneaza pentru
tranzitia verde

Aplica tehnici pentru gestionarea conflictelor
si a situatiilor de criza

Aplica tehnici de retentie si motivare a
personalului

Aplica tehnici privind luarea si eficientizarea

‘ deciziilor \
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¥i¥F S Acum, LA FINALUL CURSULUI?

O Vei fi evaluat pentru verificarea acumularii si aplicarii informatiilor
prezentate de-a lungul cursului

A Dupa finalizarea evaluarii, vei dobandi un CERTIFICAT DE ABSOLVIRE,
recunoscut la nivelul angajatorului

O Dupa finalizarea cursului vei putea utiliza aplicatii/ instrumente de
gestiune pentru eficientizarea/ coordonarea resurselor, email

personalizat
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Fondul Social European Plus

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: P09 ,,Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a
mobilitatii”

Obiectivul specific ESO4.7. ,,Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare
a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si
promovarea mobilitatii profesionale (FSE+)”

Titlul proiectului: OPTIMA - Oportunitati pentru Angajati / cod SMIS 308900

https://cursurioptima.ro/
https://www.facebook.com/share/1AHxrS$g3Q5/?mibextid=LQQJ4d

Proiectul este deschis DOAR pentru angajatii cu
domiciliul in regiunile Centru si Nord-Vest
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